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Tredu kehittäminen ja innovaatiotoiminnan päälliköiden,​​ koulutusvientijohtajan ja 
kehitysjohtajan varahenkilöt
TRE:64/01.02.01/2022

Lisätietoja päätöksestä
Johtaja,​​ ammatillinen koulutus Outi Kallioinen,​​ puh. 044 423 5473,​​ 
etunimi.sukunimi@tampere.fi

Valmistelijan yhteystiedot
Kehitysjohtaja Tuula Hoivala,​​ puh. 050 329 5711,​​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Päätös
Tredu kehittäminen ja innovaatiotoiminnan päälliköiden,​ 
koulutusvientjiohtajan ja kehitysjohtajan varahenkilöt nimetään 
4.2.2022 alkaen seuraavasti:
 

Kehitysjohtaja Tuula Hoivalan varahenkilöt

1. varahenkilö kehittämispäällikkö Anne Nousiainen.
Sijaisuusajalle tehdään virkasuhteeseen ottamispäätös kulloinkin 
erikseen.

2. varahenkilö koulutusvientijohtaja Helena Koskinen.
Sijaisuusajalle tehdään virkasuhteeseen ottamispäätös kulloinkin 
erikseen. 

Kehittämispäällikkö Anne Haapalehdon varahenkilöt

1. varahenkilö kehittämispäällikkö Anne Nousiainen.
2. varahenkilö kehittämispäällikkö Elisa Helminen.

 

Kehittämispäällikkö Elisa Helmisen varahenkilöt

1. varahenkilö tietopalvelupäällikkö Anne Suoniemi. 
2. varahenkilö kehittämispäällikkö Anne Haapalehto.

 

Koulutusvientijohtaja Helena Koskisen varahenkilöt

1. varahenkilö kehittämispäällikkö Tellervo Tarko.
2. varahenkilö suunnittelupäällikkö Merja Laaksonen.

 

Kehittämispäällikkö Anne Nousiaisen varahenkilöt

1. varahenkilö kehittämispäällikkö Anne Haapalehto.
2. varahenkilö projektijohtaja Jari Rauhala.



Tampere Ote viranhaltijapäätöksestä 2 ( )3
Johtaja,​ ammatillinen koulutus 04.02.2022 § 42

Asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu päätöksentekojärjestelmässä.

 

Tietopalvelupäällikkö Anne Suoniemen varahenkilöt

1. varahenkilö kehittämispäällikkö Elisa Helminen.
2. varahenkilö kehittämispäällikkö Anne Nousiainen.

Perustelut
Tampereen seudun ammattiopisto Tredun sujuvan 
toiminnan edellytyksenä on kattava varahenkilöjärjestelmä. 
Henkilövaihdoksista johtuen päivitetään kehittämisen ja 
innovaatiotoiminnan päälliköiden,​ koulutusvientijohtajan ja 
kehitysjohtajan varahenkilöt. 

Johtajan,​ ammatillinen koulutus päätösvalta asiassa perustuu 
palvelualueen johtajan päätökseen 10.1.2022 § 6,​ Elinvoiman ja 
kilpailukyvyn palvelualueen toimintasääntö. Palveluryhmän johtajan 
tehtävänä on palveluryhmänsä osalta johtaa toimintaa ja sen 
organisointia ja kehittämistä.

Tiedoksi
Ao. henkilöt,​ treduhallintosihteerit@tampere.fi,​ tredu.
henkilöstöasiat@tampere.fi,​ tredu_​esimiehet@tampere.fi,​ Aatu Laamanen

Allekirjoitus

Johtaja Outi Kallioinen

Pä​ä​tö​s on lä​hetetty tiedoksi sä​hkö​postilla 4.2.2022.

Tampere
04.02.2022

Virve Kovanen
Hallintosihteeri



Tampere Ote viranhaltijapäätöksestä 3 ( )3
Johtaja,​ ammatillinen koulutus 04.02.2022 § 42

Asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu päätöksentekojärjestelmässä.

Muutoksenhakukielto
§ 42

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä,​ joka koskee:

-​vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §)
-​virka-​ tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä 
viranhaltijayhdistyksessä,​ jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa (KVhl 
50 § 2 mom.)
-​etuosto-​oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §)
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